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ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl splnén, pripadné ddvod,
proc spinén nebyl.

Cil1

Cil 2

Cil 3

Zajistit, aby k datu tcinnosti nafizeni GDPR byla skola schopna prokazat zakladni shodu s timto
nafizenim v klicovych oblastech

Splnéno - Na UJEP v Usti nad Labem byla v lednu 2018 ustanovena skupina resici pfipravenost univerzity
na narizeni GDPR. V prabéhu ledna a tinora bylo provedeno spole¢nosti MT Legal skoleni zaméstnanc(i na
seznameni s pravidly GDPR, zaroven bylo provedeno dotaznikova studie definujici zakladni mnoZzinu
zpracovani osobnich Gdaju, které jsou priibézné aktualizovany a zarazovany do katalogu zpracovani
osobnich Gdaj. Pribézné byly analyzovany cinnosti zpracovani osobnich Udaji na UJEP a zpracovavany
zaznamy o c¢innostech. Byl pfipraven, pfipominkovan a dne 25.05.2018 byly vydany Smérnice rektora,
Metodické doporuceni povérence 2018 - k nékterym aspektim studijni agendy po G¢innosti GDPR a GDPR
- Pfirucka zaméstnance. Smérnice rektora resi zavedeni systému Fizeni ochrany osobnich (idajl ustavenim
koordinatord, spravct agend a spravcli informacnich systéma na UJEP pro jednotlivé soucasti a oblasti
zpracovani osobnich Gdajd. Bylo provéreno zabezpeceni elektronickych systému zpracovavajici osobni
Udaje. Byla provedena opatreni k fyzickému zabezpeceni listinnych dokumentti s osobnimi Gdaiji a byly
zpracovany informace o ochrané osobnich idaj(, které byly zvefejnény na webovych strankach UJEP. Na
soucastech UJEP probéhly konzultacni schiizky s jejich vedenim a nasledné byli proskoleni vedouci
zameéstnanci vsech soucasti o postupech pri zpracovani osobnich Gdajd. Na UJEP byl koordinator(im,
spravcim agend a dal$im zaméstnancim distribuovan material CRP-GDPR - Pfirucka pro zaméstnance
autor( Jifiho Borika, Jifiho Cepaka a Jifiho Safry. K 25. 5. 2018 byl jmenovan povérenec pro ochranu
osobnich Gdaja.

Analyzovat a implementovat opatfeni k ochrané osobnich tidaji pro vsechny zasadni systémy skoly a
oblasti zpracovani osobnich tdaiji

Splnéno - byly provéreny zasadni systémy UJEP, v nichZ dochazi ke zpracovani osobnich udaju
student(, zaméstnanc( a dalsich klient( - IS STAG, iFIS, VEMA,HAP, ARL,Kolej, ISIS, iFIS, ARL, Alfred a
dalsi informacni systémy. Byla provedena analyza zpracovavanych osobnich Gdaji zejména s ohledem
na zasadu minimalizace osobnich Gdajli pro dany Gcel a pravni diivod zpracovani a pfijata potfebna
opatreni k zajisténi souladu s GDPR. Bylo provéreno zabezpeceni téchto elektronickych informacnich
systéma.

Spojit sily a kapacity vefejnych vysokych kol ke spolecnému postupu pfi navrhu a nasazeni prvni
verze komplexniho systému ochrany OU

Splnéno - zastupci UJEP se Gcastnili valnych hromad projektu i akci, o kterych byli prostrednictvim
komunikacni platformy projektu informovani. UJEP ¢erpalo ze spolecné pripravenych Feseni v rdmci
projektu, ktery byl bezesporu pfinosem pro feseni ochrany osobnich Gdaji na UJEP. Je tfeba
vyzdvihnout moZnost vymeény zkusenosti v rdmci projektu, zpracované postupy a dokumenty a
kontakty na zastupce vysokych skol, ktefi se vénuji ochrané osobnich tdaja.

Plnéni
kontrolova-
telnych
vystupti

Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly spinény, pfipadné dtvod, proc¢
splnény nebyly.

V1

V2

V4

V5

Prehled o c¢innostech zpracovani v organizaci }

Splnéno - Byl zpracovan prehled o ¢innostech zpracovani osobnich idaji na UJEP v Usti nad Labem,
ktery byl vychodiskem pro nastaveni systému fizeni ochrany osobnich tdajd na UJEP a zpracovani
interni legislativy k ochrané OU. V ramci zpracovani prehledu byly identifikovany subjekty Gdaj, rozsah
osobnich Udajl a pravni divody jejich zpracovani. )

Identifikace kliovych systémt a oblasti zpracovani OU

Splnéno - byly provéreny zasadni systémy UJEP, v nichZ dochazi ke zpracovani osobnich tdaju
student(, zaméstnanc( a dalsich klient( IS STAG, iFIS, VEMA,HAP, ARL,Kolej, ISIS, iFIS, ARL, Alfred a
dalsi informacni systémy. Dale bylo provéreno nastaveni webovych stranek UJEP a jednotlivych
soucasti. Byla provedena analyza zpracovavanych osobnich Gdajl zejména s ohledem na zasadu
minimalizace osobnich Gdaji pro dany Gcel a pravni diivod zpracovani.

Interni legislativa k ochrané OU

Splnéno - Byl pfipraven, prfipominkovan a dne 25.05.2018 byla vydana Metodicka doporuceni povérence
2018/01 - k nékterym aspektiim studijni agendy po Gc¢innosti GDPR, GDPR - Pfirucka pro zaméstnance
smérnice. Metodicka doporuceni Fesi zavedeni systému Fizeni ochrany osobnich Gdajd ustavenim
koordinatord, spravct agend a spravcll informacnich systéma na UJEP pro jednotlivé soucasti a oblasti
zpracovani osobnich Gdajd. Nasledné byla pripravena, pfipominkovana a dne 25. 5. 2018 vydana Smérnice
rektora €. 1/2018 Ochrana osobnich Gdajd na UJEP - k zajisténi implementace Narizeni Evropského
parlamentu a Rady (EU) 2016/679 (GDPR) na UJEP.

Personalni zajisténi ochrany OU

Splnéno - Na UJEP v Usti nad Labem byl vytvofen systém fizeni ochrany osobnich (daja
prostfednictvim povérenych osob na kazdé soucasti UJEP. Jedna se o koordinatory (osoby zodpovédné
zejména za aktivni vyhledavani vsech zvlastnich ¢innosti, které vyZaduji oSetrit zachazeni s osobnimi
Udaji a vyzZaduji lokalni nebo globalni nastaveni v podminkach pfislusné organizacni slozky, spravce
agend (osoby zodpovédné zejména za Uplnou identifikaci cilovych skupin (okruht) osob, jejichZ osobni
Udaje se v ramci dané agendy na pfislusné Urovni fizeni zpracovavaji od nejvyssi Grovné k Urovni nizsi a
stanoveni rozsahu osobnich dat nezbytnych ke zpracovani a podminek jejich zpracovani a spravce
informacnich systému, ktefi odpovidaji za technickou implementaci a technické zajisténi ochrany
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Vé

V7

V8

V9

V10

Vi1

osobnich Gdaju v kazdém jimi spravovaném informacnim systému pro prislusnou agendu nebo soubor
agend. Povérenec pro ochranu osobnich udajl plini Gkoly vyplyvajici z Nafizeni GDPR a podili se na
vedeni zaznam( o ¢innostech zpracovani.

Metodiky a doporuceni

Splnéno - Na UJEP v Usti nad Labem byly a jsou vyuZivany metodiky a doporuceni vytvorené v ramci
projektu upravené pro podminky UJEP, dale pové&fenec poskytuje individualni metodicka doporuceni
zpracovana na zakladé dosud publikované literatury, stanovisek Ufadu na ochranu osobnich Gdajd a na
zakladé metodik vytvorenych v ramci projektu.

Registr zpracovani OU

Splnéno - Zaznamy o ¢innostech zpracovani jsou na UJEP vedeny v informacnim systému v rozsahu
pozadovaném GDPR nad kterym jsou provadény dalsi potfebné operace jako je zpracovani analyzy
rizik, statistické nahledy nad registrem zpracovani a dalsi, kter4d mohou byt implementovana v
budoucnu.

Posouzeni dopadu a implementace opatieni

Splnéno - Zasadni ¢innosti zpracovani osobnich Gdaja byly posuzovany zejména s ohledem na zakladni
zasady zpracovani osobnich Gdajli uvedené v Nafizeni GDPR, byl provéfen rozsah zpracovavanych
osobnich udaju, Gcely zpracovani, pravni divody zpracovani a dodrZeni zasady omezeni ulozeni
osobnich Gdaja. :

Doporuceni k ochrané OU v oblasti vyzkumnych dat

Splnéno - Byl zpracovan ramcovy prehled zajisténi osobnich Gdaja v oblasti vyzkumnych data a jsou
pripravovana dalsi opatreni v duchu zavéra a doporuceni pracovni skupiny vyzkumna data.
Dokumentace

Splnéno - Dokumentace o ochrané osobnich Gdajl je na UJEP vedena v listinné a elektronické formé.
Jedna se zejména o povéreni koordinator(, spravcl agend a spravcd informacnich systému, zaznamy o
¢innostech zpracovani (pouze v elektronické formé), metodicka doporuceni, informace o zpracovani
osobnich Udajl pro jednotlivé oblasti zpracovani osobnich Gdaju a odpovédi subjektim Gdaji nebo na
Zadosti o poskytnuti informaci o subjektech adajd,

Vzdélavani a informovanost v oblasti ochrany OU

Splnéno - Na soucastech UJEP probéhly konzultacni schlizky s jejich vedenim a nasledné byli proskoleni
zameéstnanci vsech soucasti o postupech pri zpracovani osobnich Gdajd. Na UJEP byl koordinator(im,
spravcim agend a dalSim zaméstnancim distribuovan material CRP-GDPR - Pfirucka pro zaméstnance
autort Jifiho Borika, Jifiho Cepaka a Jiriho Safry. Celkem se do konce roku 2018 uskutecnilo na UJEP 9
osobnich konzultaci na soucastech a 2 skoleni pro zaméstnance UJEP. UJEP financovala skoleni pro
zaméstnance o ochrané osobnich Udajll pro své zaméstnance, provedené spolecnosti MT Legal.

Zmény
v feseni

Pokud doslo v priibéhu Feseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pfi€inu, v pfipadé, Ze jste Zadali o jejich
povoleni MSMT, uvedte €. j. vyfizeni této zadosti.

Zdavodnéni (pfipadné ¢. j. vyfizeni
74dosti na MSMT)

P Jednotlivé zmény
: (pfidejte Fadky podle potieby)
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5

Pfehled o
pokracujicim
projektu

Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kdy se realizuje a kolik finan¢nich prostredk jiz bylo
vyCerpano. V pfipadé, ze je planovano pokracovani projektu v dalSich letech, uvedte vyhled do
budoucna.

Nejedna se
o pokracujici
projekt

Poznamka (pfipadné vyhled do
budoucna)

Cerpani financnich prostredkd

Rok realizace (souhrnny Gidai)

Poznamka: V pripadé, Ze potiebujete sdélit dalsi doplfiujici informace, uvedte je v pfiloze.




Specifikace cerpani financ¢ni dotace na resSeni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pridélena dotace
na Feseni projektu -

Cerpani dotace

ukazatel | (v K¢)
(v K¢)
1. | Kapitalové financni prostredky celkem 0 0
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 0 0
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 0 0
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | Bézné financni prostredky celkem 310000 310000
Osobni naklady:
2.1 | Mzdy (véetné pohyblivych slozek) 215 000 119 463
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0 126 128,31
Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného
2.3 | na sociadlni zabezpeceni a prispévku na statni politiku 75 000 44 378,69
zaméstnanosti a pridély do socialniho fondu
Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 4000 4000
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 10 000 10 000
2.6 | Cestovni ndhrady 6 000 6 000
2.7 | Stipendia 0 0
3 Celkevai(éiné a kapitalové financni 310 000 310 000
* | prostredky
BlizSi zdUivodnéni cerpani v jednotlivych polozkach (pridejte fadky podle potieby)
Cislo
pc?loz!( y Nazev vydaje a jeho zdtivodnéni Castka (v K¢)
(viz pred-
chozi tab.)
Z pridélenych financnich prostredkd byly vyplaceny mimoradné odmény
21 zaméstnanclm podilejicim se na splnéni cil(l a vystupl projektu, za praci nad ramec 227 989,68
jejich béznych pracovnich povinnosti pri implementaci GDPR na UJEP
Odmény dle dohod o provedeni prace byly vyplaceny zaméstnanctiim podilejicim se
2.2 na splnéni cil(l a vystupll projektu, za praci nad ramec jejich béznych pracovnich 126 128,31
povinnosti pfi implementaci GDPR na UJEP
V nakladech projektu jsou dale zahrnuty naklady na odvody pojistného na verejné
zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni a prispévku na statni politiku
2.3 . o Al ) e . 44 378,69
zaméstnanosti, pridély do socialniho fondu a zdkonné pojisténi zaméstnancli podle
platnych pravnich predpisti
2.4 Materialni naklady - spojené s realizaci projektu 4 000,-
2.5 Sluzby a naklady nevyrobni - spojené s realizaci projektu 10 000,-
2.6 Cestovni nahrady spojené s realizaci projektu setkani resiteld - Pardubice, Brno 6 000,-
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	Telefon:
	E-mail:
	Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je, vysvětlete příčinu, v případě, že jste žádali o jejich povolení MŠMT, uveďte č. j. vyřízení této žádosti.

	č.
	Jednotlivé změny
	(přidejte řádky podle potřeby)
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	Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.
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	2.2
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