VYSOKA SKOLA:
UNIVERZITA JANA EVANGELISTY PURKYNE V USTi NAD LABEM

Rozvojovy projekt na rok 2018

Formular pro zavérecnou zpravu

Program: Program na podporu vzajemné spoluprace vysokych skol

b) prechod na novou strukturu studijnich programi v souvislosti se zrusenim studijnich obord; pfiprava na
akreditaci studijnich programd, institucionalni akreditaci oblasti vzdélavani, akreditaci habilitacniho Fizeni
a fizeni ke jmenovani profesorem v souladu s nafizenim vlady ¢. 274/2016 Sb., o standardech pro akreditace
Tematické zaméfeni: | ve vysokém Skolstvi;

d) pInéni poZadavk( stanovenych obecné zavaznymi pravnimi predpisy nebo pokyny organu statni spravy
upravujicich vnitfni organizaci a systémy vysokych skol a poZadavk( stanovenych vnitfnimi predpisy
verejnych vysokych skol upravujicich jejich organizaci a ¢innost.

Nazev projektu:
Spoluprace pfi pripravé studijnich IS na novou strukturu studia a technické feseni meziuniverzitni
prostupnosti studia

Obdobi Feseni projektu: Od: 1. 1. 2018 Do: 31. 12. 2018
. - . V tom bézZné financni V tom kapitalové finanéni
Dotace (V tis. KC) Celkem: prostiedky: prostiedky:
Pozadavek 550 200 350
Cerpano 550 200 350
ZAKLADNI INFORMACE
Hlavni Fesitel Kontaktni osoba
Jméno: Ing. Roman Vaibar, Ph.D., MBA Mgr. Marie Novotna
Podpis:
Fakulta/Sougsst Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad Univerzita Jana Evangelisty Purkyné v Usti nad
Labem Labem
Pasteurova 1, 400 96 Usti nad Labem; Pasteurova 1, 400 96 Usti nad Labem;
Adresa/Web: . .
www.ujep.cz www.ujep.cz
Telefon: +420 475 286 240 +420 475 286 242
E-mail: roman.vaibar@ujep.cz Marie.novotna@ujep.cz
Jméno rektora: doc. RNDr. Martin Balej, Ph.D.
Podpis:
Datum:
Razitko skoly:




ZPRAVA O PRUBEHU RESENi PROJEKTU

Cile projektu

Uvedte predem stanovené cile a u kazdého z nich uvedte, do jaké miry byl spInén, pfipadné ddvod, proc¢
splnén nebyl.

Cil1

Cil 2

Cil 3

Cil 4

Cil5

Cil6

Struktura program( a akreditace - SpInéno

V navaznosti na zmény struktury studia zruseni obor(i a pfechod na nové programy byl upraven studijni
informacni systém STAG, tak aby tyto zmény reflektoval a v rdmci pfirQistkové implementace byly tyto zmény
nainstalované v prostredi STAG na UJEP. Zaroven taktéz jednotlivé moduly popisujici zmény v akreditacnich
fizeni a jeho elektronické verzi jsou v systému STAG implementovany.

Prostupnost studia - pilotni faze - Splnéno

V ramci implementace novych funkcionalit byly do systému STAG zahrnuty moduly popisujici prostupnost
studia at jiz na GUrovni jedné univerzity tak i prfi prechodu mezi univerzitami. Jednotlivé moduly realizuji
vymeénu dat mezi univerzitnimi systémy, tak jak bylo v projektu predpokladano, aby se neovliviiovaly
informace vykazované v systému SIMS

Priprava dat pro nové potreby manazerského rozhodovani - Spinéno

Na UJEP bylo Centrem Informatiky pfipraveno feSeni definujici sadu datasetl potrebnych pro analyzu
vnitfniho hodnoceni studia a to jak ze statistického tak popisného pohledu. Tyto informace tvori zakladni data
pro jednotliva akreditacni fizeni, ale zaroven slouZi jako podklad pro manaZerska rozhodovani napf. K
identifikaci a vyhodnoceni problematickych divod( pfi ukonceni studia.

Elektronizace agend spojenych s internacionalizaci - Splnéno

V ramci elektronizace agend byla implementovana podpora elektronického podpisu za pomoci konverznich
modul( upravujici PDF soubory a obohacujici je o moznosti pfidani elektronického podpisu k dokumentu
pripadné hromadné k vice dokumentim, tyto vlastnosti byly implementovanany do IS STAG. Implementaci
elektronického podpisu do systému STAG je mozné tvrdit, Ze systém spliuje nafizeni elDAS, Nafizeni
Evropského parlamentu a Rady EU €. 910/2014 o elektronické identifikaci a sluzbach.

Upravy tykajici se ochrany osobnich tidaj(i - uchazedi, studenti, absolventi - Splnéno

V ramci pripravy na nafrizeni tzv. GDPR byly studijni informacni systémy podrobeny ditkladné kontrole z
hlediska nakladani a zpracovani osobnich Gdaju. Byly implementovany metody, kterymi je mozné naplnit
jednotlivé pozadavky vyplyvajici z nafizeni o ochrané osobnich dat. Jednotliva zpracovani osobnich Gdaja ve
studijnich IS jsou popsana v katalogu zpracovani osobnich Gdajd provazovaném na UJEP.

Vyhodnoceni projektu - Spinéno

Na pravidelnych setkani uZivatel( jsou jednotlivé rfeseni napliujici jednotlivé cile projektu projednavana a je
pFipravovan spolecny postup v pfipadé, kdy je to vhodné a tcelné. V pripadé UJEP se jedna o spolecny postup
univerzit vyuzivajicich obdobnych systému tzv. STAGové univerzity pt. ZCU v Plzni, JC v Ceskych Budé&jovicich,
Univerzita Pardubice.

Plnéni
kontrolova-
telnych
vystupl

Uvedte stanovené kontrolovatelné vystupy projektu a do jaké miry byly splnény, pfipadné davod, proc
splnény nebyly.

Cil1

Cil 2

Upgrade technické a softwareového infrastruktury pro plynuly provoz implementovanych Gprav studijniho
informacniho systému UJEP a jeho softwareovych doplik(. Tohoto cile bylo dosazeno a to jednak pofizenim
upgrade diskového Ulozisté a pofizenim softwareového vybaveni pro elektronizaci dokumentt, konverze PDF
a hromadny elektronicky podpis.

Objasnéni nejasnosti v oblasti legislativy pro realizaci projektu. Tohoto cile bylo dosazeno za pomoci
konzultaci s ostatnimi cleny realizac¢niho tymu projektu a koordinovanou cinnosti jednotlivych Gcastnikd
zejména s univerzitami vyuZivajici obdobnych informaénich systémd STAG - ZCU v Plzni, JC v Ceskych
Budéjovicich, Univerzita Pardubice.




Zmény Pokud doslo v pribéhu reseni ke zménam, uvedte je, vysvétlete pricinu, v pfipadé, Ze jste zadali o jejich
v FeSeni povoleni MSMT, uvedte ¢. j. vyfizeni této Zadosti.
P Jednotlivé zmény Zdavodnéni (pfipadné ¢. j. vyfizeni Zadosti na
* | (pfidejte Fadky podle potreby) MSMT)
Rozpocet projektu byl vycerpan v celé vysi.
B&hem reseni projektu doslo ke zménam ve
strukture cerpani pfidélenych financ¢nich
prostfedkd v souladu s vyhlasenim CRP 2018
v polozkach definujici Osobni naklady 2.1 Mzdy
1 Zmény v cerpani rozpoctu projektu v souladu 2.2 0dmény z dohod a 2.3 Odvody a pojistné.
s vyhlaSenim CRP 2018. Z dGivodu toho, Ze néktefi clenové tymu byly
zapojeni do projektu pomoci dohody o
provedeni prace konanych mimo hlavni
pracovni pomér timto jsou u tyto odmény v
kategorii 2.2 nikoliv v kategorii 2.1 a
odpovidajici 2.3
2
3
4
5
Prehled o Pokud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, od kd lizuje a kolik financnich prostredka i byl
pokragujicim okud se jedna o pokracujici projekt, uvedte, o y se realizuje a kolik finan¢nich prostredkd jiz bylo
projektu vycerpano. V pripadé, Ze je planovano pokracovani projektu v dalsich letech, uvedte vyhled do budoucna.

Cerpani finanénich prostiedk

Rok reali .
ok realizace (souhrnny Gdaj)

Poznamka (pfipadné vyhled do budoucna)

Poznamka: V pripadé&, Ze potfebujete sdélit dalsi doplfujici informace, uvedte je v pfiloze.

Specifikace c¢erpani financ¢ni dotace na reseni projektu

(vyplnit za cely projekt)

Pridélena dotace
na feseni projektu - Cerpani dotace

ukazatel | (v tis. K¢)

(v tis. KE)
1. | Kapitalové financni prostredky celkem 350 350
1.1 | Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) 150 150
1.2 | Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) 200 200
1.3 | Ostatni technické zhodnoceni 0 0
2. | BéZné financni prostredky celkem 200 200
2.1 | Mzdy (v€etné pohyblivych slozek) 66 14
2.2 | Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér 0 69
23 QOdvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného 24 7

" | na socialni zabezpefeni a pfispévku na statni politiku

3




zaméstnanosti a pridély do sociadlniho fondu

Ostatni:
2.4 | Materialni naklady (véetné drobného majetku) 90 90
2.5 | Sluzby a naklady nevyrobni 10 10
2.6 | Cestovni nahrady 10 10
2.7 | Stipendia 0 0
3. Stre‘l)lg%[reldli(cilzne a kapitalové financni 550 550
BlizSi zdUivodnéni cerpani v jednotlivych polozkach (pridejte Fadky podle potieby)
Cislo
:)\:;IZOZ;Z d- Nazev vydaje a jeho zdGvodnéni Castka (v tis. K¢)
chozi tab.)

11

Dlouhodoby nehmotny majetek (SW, licence) - pofizeni SW licence pro konverze PDF
soubort, hromadné podepisovani dokument(, analyza u a implementaci konverzniho
modulu

150

1.2

Samostatné véci movité (stroje, zafizeni) - upgrade technické infrastruktury -
diskového ulozisté

200

21

Mzdy (vCetné pohyblivych sloZek) byly vyplaceny mimofadné odmény zaméstnanciim
podilejicim se na splnéni cild a vystupl projektu, za praci nad ramec jejich béZznych
pracovnich povinnosti pri implementaci

14

2.2

Odmény dle dohod o pracich konanych mimo pracovni pomér byly vyplaceny
zaméstnanclm podilejicim se na splnéni cil( a vystupt projektu, za praci nad ramec
jejich béznych pracovnich povinnosti

69

2.3

Odvody pojistného na verejné zdravotni pojisténi a pojistného na socialni zabezpeceni
a prispévku na statni politiku zaméstnanosti a pridély do socialniho fondu. Jsou oproti
standardnimu poméru vétsi o odpovidajici odvody na pojistném i z nékterych dohod,
kdy doslo k soubéhu vice dohod a bylo nutné uhradit odvody na pojistném.

24

Materialni naklady (véetné drobného majetku) - spojeny s realizaci projektu, drobny
majetek ITC uréeny pro praci ¢lenl realizacniho tymu na projektu.

90

2.5

Sluzby a naklady nevyrobni - spojené s realizaci projektu

10

2.6

Cestovni nahrady spojené s realizaci projektu navstévy v Plzni, Praze

10




	Název projektu:
	Dotace (v tis. Kč)
	Fakulta/Součást
	Telefon:
	E-mail:

	Struktura programů a akreditace – Splněno
	V návaznosti na změny struktury studia zrušení oborů a přechod na nové programy byl upraven studijní informační systém STAG, tak aby tyto změny reflektoval a v rámci přírůstkové implementace byly tyto změny nainstalované v prostředí STAG na UJEP. Zároveň taktéž jednotlivé moduly popisující změny v akreditačních řízení a jeho elektronické verzi jsou v systému STAG implementovány.
	Prostupnost studia – pilotní fáze – Splněno
	V rámci implementace nových funkcionalit byly do systému STAG zahrnuty moduly popisující prostupnost studia ať již na úrovni jedné univerzity tak i při přechodu mezi univerzitami. Jednotlivé moduly realizují výměnu dat mezi univerzitními systémy, tak jak bylo v projektu předpokládáno, aby se neovlivňovaly informace vykazované v systému SIMS
	Příprava dat pro nové potřeby manažerského rozhodování – Splněno
	Na UJEP bylo Centrem Informatiky připraveno řešení definující sadu datasetů potřebných pro analýzu vnitřního hodnocení studia a to jak ze statistického tak popisného pohledu. Tyto informace tvoří základní data pro jednotlivá akreditační řízení, ale zároveň slouží jako podklad pro manažerská rozhodování např. K identifikaci a vyhodnocení problematických důvodů při ukončení studia.
	Elektronizace agend spojených s internacionalizací – Splněno
	V rámci elektronizace agend byla implementována podpora elektronického podpisu za pomocí konverzních modulů upravující PDF soubory a obohacující je o možnosti přidání elektronického podpisu k dokumentu případně hromadně k více dokumentům, tyto vlastnosti byly implementovanány do IS STAG. Implementací elektronického podpisu do systému STAG je možné tvrdit, že systém splňuje nařízení eIDAS, Nařízení Evropského parlamentu a Rady EU č. 910/2014 o elektronické identifikaci a službách.
	Úpravy týkající se ochrany osobních údajů – uchazeči, studenti, absolventi - Splněno
	V rámci přípravy na nařízení tzv. GDPR byly studijní informační systémy podrobeny důkladné kontrole z hlediska nakládání a zpracování osobních údajů. Byly implementovány metody, kterými je možné naplnit jednotlivé požadavky vyplývající z nařízení o ochraně osobních dat. Jednotlivá zpracování osobních údajů ve studijních IS jsou popsána v katalogu zpracování osobních údajů provazovaném na UJEP.
	Vyhodnocení projektu – Splněno
	Na pravidelných setkání uživatelů jsou jednotlivé řešení naplňující jednotlivé cíle projektu projednávána a je připravován společný postup v případě, kdy je to vhodné a účelné. V případě UJEP se jedná o společný postup univerzit využívajících obdobných systému tzv. STAGové univerzity př. ZČU v Plzni, JČ v Českých Budějovicích, Univerzita Pardubice.
	Upgrade technické a softwareového infrastruktury pro plynulý provoz implementovaných úprav studijního informačního systému UJEP a jeho softwareových doplňků. Tohoto cíle bylo dosaženo a to jednak pořízením upgrade diskového úložiště a pořízením softwareového vybavení pro elektronizaci dokumentů, konverze PDF a hromadný elektronicky podpis.
	Objasnění nejasností v oblasti legislativy pro realizaci projektu. Tohoto cíle bylo dosaženo za pomocí konzultací s ostatními členy realizačního týmu projektu a koordinovanou činností jednotlivých účastníků zejména s univerzitami využívající obdobných informačních systémů STAG - ZČU v Plzni, JČ v Českých Budějovicích, Univerzita Pardubice.
	Pokud došlo v průběhu řešení ke změnám, uveďte je, vysvětlete příčinu, v případě, že jste žádali o jejich povolení MŠMT, uveďte č. j. vyřízení této žádosti.

	č.
	Jednotlivé změny
	(přidejte řádky podle potřeby)
	Zdůvodnění (případně č. j. vyřízení žádosti na  MŠMT)
	Pokud se jedná o pokračující projekt, uveďte, od kdy se realizuje a kolik finančních prostředků již bylo vyčerpáno. V případě, že je plánováno pokračování projektu v dalších letech, uveďte výhled do budoucna.

	Rok realizace
	Čerpání finančních prostředků (souhrnný údaj)
	Poznámka (případně výhled do budoucna)

	Specifikace čerpání finanční dotace na řešení projektu
	(vyplnit za celý projekt)
	Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, licence)
	150
	Samostatné věci movité (stroje, zařízení)
	200
	Ostatní technické zhodnocení
	0
	Mzdy (včetně pohyblivých složek)
	66
	Odměny dle dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr
	0
	Odvody pojistného na veřejné zdravotní pojištění a pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a příděly do sociálního fondu
	24
	Materiální náklady (včetně drobného majetku)
	90
	Služby a náklady nevýrobní
	10
	Cestovní náhrady
	10
	Stipendia
	0
	Číslo položky (viz před- chozí tab.)
	Název výdaje a jeho zdůvodnění
	Dlouhodobý nehmotný majetek (SW, licence) – pořízení SW licence pro konverze PDF souborů, hromadné podepisování dokumentů, analýza u a implementaci konverzního modulu
	150
	Samostatné věci movité (stroje, zařízení) – upgrade technické infrastruktury - diskového úložiště
	200
	Mzdy (včetně pohyblivých složek) byly vyplaceny mimořádné odměny zaměstnancům podílejícím se na splnění cílů a výstupů projektu, za práci nad rámec jejich běžných pracovních povinností při implementaci
	Odměny dle dohod o pracích konaných mimo pracovní poměr byly vyplaceny zaměstnancům podílejícím se na splnění cílů a výstupů projektu, za práci nad rámec jejich běžných pracovních povinností
	Odvody pojistného na veřejné zdravotní pojištění a pojistného na sociální zabezpečení a příspěvku na státní politiku zaměstnanosti a příděly do sociálního fondu. Jsou oproti standardnímu poměru větší o odpovídající odvody na pojistném i z některých dohod, kdy došlo k souběhu více dohod a bylo nutné uhradit odvody na pojistném.
	Materiální náklady (včetně drobného majetku) – spojený s realizací projektu, drobný majetek ITC určený pro práci členů realizačního týmu na projektu.
	90
	Služby a náklady nevýrobní - spojené s realizací projektu
	10
	Cestovní náhrady spojené s realizací projektu návštěvy v Plzni, Praze
	10


